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DESCRIPCION GENERAL

éQué significa realmente ser hombre? La cultura nos dice que los hombres reales ganan
mucho dinero y tienen su vida resuelta. Pero sabemos que no es tan facil.

MejorHombre se trata de activar una mejor hombria: la masculinidad verdadera y eterna
que Dios diseiié desde el principio en Génesis.

MejorHombre es un estudio grupal de 11 semanas basado en lo esencial de la hombria
biblica. Cada semana consiste en una ensefianza convincente, seguida de una discusion
grupal que proporciona una vision clara de la masculinidad biblica y maneras practicas de
convertirnos en el hombre que Dios nos ha llamado a ser.

Después de MejorHombre, los hombres pueden:
e Articular lo que significa ser un hombre.
« Comprender los desafios y oportunidades que trae la hombria.
* Relacionarse y conectarse mejor con su esposa.
* Encontrar un mayor propdsito y éxito en el trabajo.
¢ Conectarse espiritualmente mas profundo con Dios.

e Lidiar con su pasado para que no afecte su futuro.

La clave de MejorHombre es el poder transformador de las relaciones, por lo que los
lideres de mesa son fundamentales. Los lideres de mesa facilitaran discusiones honestas
y reales junto con tutoria y apoyo alentando a cada hombre en su grupo. ¢Consideraria en
oracion invertir en hombres como lider de mesa?

QUE ESPERAR

Como lider de mesa de MejorHombre, usted y un co-lider se reunirdn con su pequefio grupo
de hombres (generalmente alrededor de 6 hombres).

Cada reunién debe durar aproximadamente 90 minutos con el siguiente formato:
¢ 10 minutos para dar la bienvenida y tomar un refrigerio
¢ 40 minutos para ensefanza en video y la guia de trabajo

¢ 40 minutos para la discusidn del grupo pequeno

A lo largo de las 11 semanas, los hombres de su grupo aprenderan los fundamentos de la
hombria biblica, compartirdn sus historias personales, profundizaran sus relaciones con otros
hombres, escuchardn el Evangelio y se irdn con aplicaciones practicas que cambian la vida.
Los estd ayudando a iniciar su camino de vida para convertirse en mejores hombres.

Descripcion General y Qué Esperar



PRACTICAS RECOMENDADAS

TENER UNA MENTALIDAD DE MENTOR. Su papel principal como lider de mesa es relacio-
narse y ser interactivo. Estara ayudando a los jovenes de su grupo a abordar temas clave en
sus vidas, lidiar con su fe (o falta de ella) y hacer cambios practicos para mejorar.

AUTENTICIDAD DEL MODELO. Como lider de mesa, la autenticidad es mejor que la expe-
riencia. Su trabajo no es saberlo todo, sino crear un ambiente acogedor. Siéntase libre de
compartir las luchas que enfrenta actualmente o que ha enfrentado en el pasado. Si alguien
le hace una pregunta que no esta seguro de cémo responder, iestd bien! Digales que le gus-
taria pensarlo y contestar la siguiente semana.

SEA CONSCIENTE CON EL TIEMPO. Como facilitador, haga buenas preguntas, escuche y
ayude a los hombres a mantenerse en el tema. iMantenga un indicador para los hombres de
SU grupo gue son mas propensos a compartir o hablar por mas tiempo y trate de alentar

a los hombres mas reservados de su grupo a compartir sus pensamientos y perspectivas
también!

COMUNIQUESE BIEN. Manténgase en contacto con sus hombres en su grupo. por teléfono.
Ejemplos de comunicacion pueden incluir recordatorios semanales, seguimiento después de
cada sesidn y mensajes de animo esporadicos. Ademas, considere estar disponible fuera del
tiempo del grupo semanal para que los hombres procesen las cosas que estdn aprendiendo.

MUESTRELES A JESUS. La verdadera transformacion vendra de Dios obrando en la vida de
los hombres. El Evangelio se compartird claramente después de la sesidn 6 y esa es una gran
oportunidad para asegurarse de saber donde se encuentra cada hombre de su grupo con
Jesus. iHaga el llamado para cualquier hombre que no tenga fe, a creer en El!

RESPONSIBILIDADES

1. RECLUTE A SU CO-LIDER. El primer paso es reclutar a otro hombre espiritualmente
arraigado para que te ayude a dirigir su grupo pequefo. Dado que este tiempo estd
destinado a ser altamente relacional, tener un co- lider le ayudara a dar a los jovenes la
atencién que necesitan. Tener un co-lider también proporciona respaldo si el otro falta
a una sesion. Si tiene problemas para reclutar a un colider, icomuniquese con el lider de
eventos de MejorHombre para obtener ayuda!

2. RECLUTE HOMBRES PARA QUE SE UNAN A USTED. Los lideres de mesa reclutan
principalmente a sus participantes. Aunque cualquier hombre se beneficiara de la
Experiencia MejorHombre, esta dirigida a hombres entre las edades de 20 a 40 afos.
MejorHombre estd disefado para impactar a hombres de todo tipo: cristianos, no
cristianos y demas. Puede aprovechar las relaciones existentes con sus hijos, colegas,
amigos, etc. para encontrar hombres jovenes que se unan a usted. A veces, el registro
estd abierta a todos. Su lider de eventos de MejorHombre le informarad que es lo mejor
para un evento especifico. Si no, ino dude en preguntar!

Practicas Recomendadas y Responsabilidades



3. ASISTA A CADA SESION DE MEJORHOMBRE. Como lider de mesa, su asistencia semanal
es importante. También es util llegar aproximadamente 15 minutos antes del comienzo
de cada sesion de MejorHombre para que pueda dar la bienvenida e interactuar con los
hombres a medida que llegan. Si tiene que faltar a una sesién, asegulrese de que su co-
lider haya sido informado de antemano y esté listo para liderar el grupo solo.

4. PROGRAME UNA REUNION DE ‘LA HISTORIA DE MI VIDA’. MejorHombre tiene una
duracion de 11 semanas, pero como lider de mesa le pedimos que organice una reunion
en su casa o en otro lugar entre las sesiones 2 y 3 de MejorHombre. En esta reuniodn, los
hombres compartirdn sus historias entre si. Esto generalmente toma de 2 a 3 horas para
gue cada participante pueda compartir su historia de vida en 15-20 minutos. Ademas,
cenar juntos o comer un postre hace que esta reunidén sea mas personal. Este momento
poderoso produce una buena dosis de honestidad y transparencia entre los hombres
gue luego enriquece sus discusiones posteriores. Si esto es un desafio para usted,
comuniqueselo a su lider de eventos de MejorHombre para que pueda ayudarlo a ser
creativo en cdmo lograr el objetivo de contar historias grupales de otra manera.

LISTA SEMANAL DE OBJETIVOS

CADA SEMANA:
@ Ore por el tiempo que va a tener con sus hombres.

@ Envie un recordatorio a su grupo antes de cada sesidén y un seguimiento después de
cada sesion.

@ También lea las preguntas de analisis del libro de trabajo para ayudarle a dirigir la
discusidén grupal.

SEMANAS 2-3:

@ Asegurese de que la “La Historia de mi Vida” esté programada. Mire el video de
capacitacion de tres minutos en la pagina de internet de MejorHombre llamado “La
Historia de mi Vida”, para ayudarlo a dirigir este tiempo.

SEMANA 11:

@ El Libro de trabajo de MejorHombre le indicara los pasos a seguir que puede tomar
después de que se completen las 11 semanas. Revise esa pagina antes de la sesién 11y
familiaricese con lo que ofrece. Su papel es ayudar a los hombres a decidir qué recurso
o estudio seria el mas adecuado para ellos con el fin de seguir creciendo durante el
siguiente aho.

@ Cada libro de trabajo de MejorHombre incluye una tarjeta de MejorHombre. Haga que
cada hombre de su grupo escriba sus pasos de accidon y los comparta con el grupo. Estas
tarjetas se pueden guardar como una tarjeta de crédito en la billetera de cada hombre
como un breve recordatorio de su compromiso de convertirse en un hombre mejor.

Lista Semanal de Objetivos



PREGUNTAS FRECUENTES

P.

éEstoy calificado para ser lider?

Su papel principal como lider de mesa es relacionarse y ser interactivo. iNo estamos
buscando superhombres espirituales! Queremos hombres con experiencia en el mundo
real que estén dispuestos a ser abiertos y honestos sobre lo bueno y lo malo de sus
vidas. Dicho esto, es requisito tener una relacion creciente con Jesus y esencial para ser
lider de un Grupo MejorHombre.

¢Qué busca lograr la experiencia de grupo pequeiio de 11 semanas de
MejorHombre?

Primero, llamar a cada hombre a abrazar personalmente la vision eterna de Dios de la
hombria. Segundo, llamar a todo hombre que carece de una relacion de salvacién con
Jesucristo a escuchar el lamado del evangelio, creer y nacer de nuevo. Finalmente,
llevar a cada hombre a la comprension de que la hombria no solo sucede, sino que

es un camino que requiere toda una vida de aprendizaje y aplicaciéon practica en el
contexto de relaciones masculinas cercanas y confiables. MejorHombre es solo un
primer paso en esa jornada.

Realmente me gustaria llegar a hombres jévenes, pero no conozco a
muchos hombres entre 20 y 40 afios de edad. éCémo recluto hombres
jovenes?

iEsa es una pregunta que muchos hombres cristianos mayores tienen! Quieren
conectarse, pero simplemente no saben cdmo llegar a los hombres mas jévenes. Aqui
hay algunas ideas:

e Busque dentro de su iglesia y pregunte para encontrar a un joven que esté
interesado en unirse a su grupo, y pidales que le ayuden a reclutar a otros jovenes.

¢ Sj tiene un hijo que tiene entre 20 y 40 aflos de edad, pidale que se asocie con
usted para reclutar a otros jovenes. Podrian ser tanto sus amigos cristianos como no
cristianos.

e Mire a su alrededor en su lugar de trabajo e invite a hombres mas jovenes. Si es
dueio de un negocio, considere poner hombres “dentro del horario” para la reunion.

* Ore para que Dios lo guie a algunos hombres mas jovenes. iEs posible que se
sorprenda de como El le responde y con quién lo conecta!

¢ Finalmente, no olvide apoyarse en el hombre que ha invitado para que sea su co-
lider. Es posible que tenga una red de hombres mas jovenes a los cuales puedan
invitar.

éQué hace a un buen lider de mesa?

Un buen lider de mesa es un hombre que estd emocionado con la oportunidad que
tiene de invertir en las vidas de otros hombres con los que estard durante el evento

de 11 semanas de MejorHombre. Se compromete a abrir su vida a sus hombres, esta
dispuesto a pasar mas tiempo con los chicos que necesiten ayuda, se asegura de que
todos se mantengan al dia con el material y crea un plan de hombria personal, y cuando
MejorHombre termina, ayuda a cada hombre a encontrar un buen Siguiente Paso, para
continuar creciendo como hombre.

Preguntas Frecuentes



P.

No me siento calificado para dirigir a un grupo de hombres jéovenes. cQué
hecesito preparar?

MejorHombre no estd buscando superhombres espirituales. Lo mas importante, debes
tener una relacion con Jesus. Mas alld, queremos hombres reales con experiencias

del mundo real: buenas, malas y feas. Todo lo que necesitas en este momento es un
compromiso de amar a los hombres en tu mesa, dirigir las discusiones de la mesa,

gue no es mas que hacer las preguntas que estan en el libro de trabajo y ser tan real y
honesto con tus hombres como puedas. Todo lo demds que necesita para tener éxito, le
serd proporcionado.

¢Qué debo esperar cuando nos reunamos para nuestra primera sesién de
MejorHombre?

Como lider de mesa, debe planear llegar 15-20 minutos antes de que comience la
primera sesién para que pueda encontrar su mesa asignada y estar listo para saludar

a sus hombres cuando lleguen. La sesion debe comenzar a tiempo con el anfitrion de
MejorHombre dando la bienvenida a todos y compartiendo algunas instrucciones de
MejorHombre. Luego presentard al orador de MejorHombre que ensefara la Sesidn 1, ya
sea en vivo o en video, durante unos 30-45 minutos.

Cuando concluya, su anfitrion volvera a subir al escenario y lo movera rapidamente a su
tiempo de discusion de mesa. Como lider de mesa, usted dirigira esta discusion. Guiara
a tus hombres a través de las preguntas que se encuentran al final de la seccidon de

la Sesién 1 en tu libro de trabajo. Una buena regla a seguir para dirigir este tiempo de
discusion es: “Todos deben participar; Nadie debe dominar”.

Después de 30-35 minutos de interaccidn en la mesa, su anfitrion volvera a subir al
escenario y finalizard la sesion. Debe saber que MejorHombre siempre comenzara a
tiempo y terminard a tiempo. El tiempo total para cada sesion de MejorHombre es de
90 minutos.

Preguntas Frecuentes
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